
IN VIGORE DAL 1 GENNAIO 2026

LIVELLI

e MINIMO E.V.R. E.V.R. 2 NEGATIVI

CATEGORIE PAGA mensile orario EVR

01/03/2022 2,00% (mensile/173) mensile orario mensile orario non erogato

7° LIVELLO

(1^ super) 1.894,71 37,89 0,22 37,89 0,22 18,95 0,11 -

6° LIVELLO

(1^ categoria) 1.705,23 34,10 0,20 34,10 0,20 17,05 0,10 -

5° LIVELLO

(2^ categoria) 1.421,02 28,42 0,16 28,42 0,16 14,21 0,08 -

4° LIVELLO

(assist.tecnico) 1.326,31 26,53 0,15 26,53 0,15 13,26 0,08 -

operaio 4 liv.

3° LIVELLO

(3^ categoria) 1.231,56 24,63 0,14 24,63 0,14 12,32 0,07 -

operaio specializ.

2° LIVELLO

(4^ categoria) 1.108,41 22,17 0,13 22,17 0,13 11,08 0,07 -

operaio qualificato

1° LIVELLO

(4^ cat. 1° impiego) 947,36 18,95 0,11 18,95 0,11 9,47 0,06 -

operaio comune

ALLEGATO ALL'ACCORDO DI VERIFICA - DETERMINAZIONE E.V.R.

CALCOLO E.V.R. TERRITORIALE raffronto PARAMETRI AZIENDALI

2 POSITIVI

EVR territoriale intero

1 POSITIVO

EVR territoriale al 50%


